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                    Заведующий 
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План работы на 2013-2014 учебный год
г. Березники, 2013
Цель и задачи на 2013-2014 учебный год.

Цель: повышение качества образовательной деятельности дошкольного учреждения в условиях стандартизации дошкольного образования.
Задачи:

1. Разработка и внедрение дополнительной системы мер по созданию здоровьесберегающей среды в образовательном пространстве ДОУ, по снижению заболеваемости детей.

2. Повышение потенциала деятельности дошкольного учреждения в условиях введения ФГОСДО, качества и эффективности предоставления дополнительных образовательных  услуг.

3. Систематизация работы коллектива по гендерной социализации дошкольников; по организации экспериментально-поисковой деятельности детей в новых условиях предметно-развивающей среды.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные
	Выполне-ние

	1.
	Работа с кадрами.
	
	
	

	1.1.
	Инструктажи:
	2 раза в год
	Заведующий
	

	1.1.1.
	Охрана жизни и здоровья детей.
	
	
	

	1.1.2.
	Правила внутреннего трудового распорядка.
	
	
	

	1.1.3.
	Правила техники безопасности на рабочем месте.
	
	
	

	1.1.4.
	Правила противопожарной безопасности.
	
	
	

	1.2.
	Производственные собрания:
	
	
	

	1.2.1.
	Готовность учреждения к новому учебному году:
· Здоровье детей: что зависит от нас. Инструктаж.

· Закон «Об образовании в РФ» как гарант условий безопасности и комфорта для детей и взрослых.

· СанПиН 2.4.1.3049-13
	Сентябрь
	
	

	1.2.2.
	Зимняя оздоровительная кампания

· готовность учреждения к зимнему периоду

· охрана труда и безопасность
· техника безопасности при проведении новогодних мероприятий - инструктажи
	     Декабрь
	
	

	1.2.3.
	Работа учреждения в условиях ЛОК:
· план работы на ЛОК;
· информационно-методическое обеспечение;
· проекты педагогов по проведению ЛОК.
	Апрель
	
	

	
	
	
	
	

	1.3.
	Повышение профессиональной квалификации:
	
	
	

	1.3.1.
	Курсовая подготовка:
Калашникова Г.И.

МельчаковаА.В.

Полякова Е.В.

Дульнева Н.Е.

Кобзева Ю.П.

Рудюк Н.Н.
	В течение года
	
	

	1.3.2.
	Участие в работе ГМО, проблемных групп, творческих мастерских города
	в течение года
	(по приказу)
	

	1.3.3.
	Участие в конкурсах профессионального мастерства: муниципальных, краевых, всероссийских
Конкурс разработок уроков с использованием цифровых образовательных ресурсов

Конкурс молодых специалистов «Педагогический дебют»
Конкурс учебных, методических и дидактических средств обучения

Конкурс педагогических проектов «Сто идей»
	в течение года
	ЧикилеваЕС

Худанина ЕС
БратчиковаО

ДульневаНЕ
	

	1.4.
	Подписная кампания.
	ноябрь
	Зам по ВМР
	

	1.5.
	Аттестация:
	
	Зам по ВМР
	

	1.5.1.
	Подготовить педагогов для аттестации 

базовая категория: 1 педагог
первая категория: 1 педагог
	сентябрь

октябрь
	
	

	1.5.2.
	Обновить уголок по аттестации.
	январь
	
	

	1.6.
	Оперативные совещания при заведующем:
	
	
	

	1.6.1.
	Подведение итогов:

· комплектование групп;
· тарификация кадров;
· декада «Фара».
· диспансеризация  работников ДОУ
	сентябрь- октябрь
	
	

	1.6.2.
	Подведение итогов:
· инвентаризация и утверждение заявок на ремонт;
· обсуждение сметы на 2014 год;
· подведение итогов месячника по борьбе с туберкулёзом и профилактике энтеробиоза.
	ноябрь
	
	

	1.6.3.
	Подведение итогов работы учреждения за первое полугодие 2013-2014 учебного года:

· анализ деятельности методической службы учреждения;
·   анализ работы специалистов (учителей-логопедов, музыкального руководителя, инструктора по физической культуре);
· анализ работы по обеспечению безопасности в учреждении.
· анализ готовности к ЗОК
	декабрь
	
	

	1.6.4.
	Анализ выполнения нормативных документов вышестоящих органов
· анализ питания;
· анализ проведения учебной эвакуации и противопожарного состояния учреждения;
· анализ работы учреждения по  здоровьесбе-режению детей и сотрудников;
	январь
	
	

	1.6.5.
	Подведение итогов:
· организация и проведение ЗОК;
·   участие педагогов в конкурсах профессио-нального мастерства.
	февраль
	
	

	1.6.6.
	Подведение итогов:

· заболеваемость детей и выполнение плана по её снижению;
· подготовка к проверкам надзорных органов.
	март
	
	

	1.6.7.
	Итоги работы:
· выполнение заявок управляющей компанией;
· подготовка плана ремонтных работ на лето.
	апрель
	
	

	1.7.
	Работа с нормативными документами 

/из КВО, администрации города, МО ПК и РФ/.
	ежедневно
	Заведующий
	

	1.7.1
	Повышение правовой грамотности персонала
· Федеральный закон «Об образовании в РФ» №273-ФЗ от 29.12.2012г 
· Федеральный государственный стандарт дошкольного образования 
· ПОСТАНОВЛЕНИЕ Правительства РФ от 20 августа 2013 г. № 719 "О государственной информационной системе государственного надзора в сфере образования".

· Проект «Профессиональный стандарт педагога (концепция и содержание)» 
· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. N 26 г. Москва  "Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 
· Постановление правительства РФ «Об утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникативной сети «интернет» и обновления информации об образовательной организации» №582 от 10.07.2013г.
· Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении проведения самообследования образовательной организацией» №42 от 14.0.2013г.
· Закон Пермского края «Об образовании»
· Региональная стратегия действий в интересах детей на 2012-2017 года на территории Пермского края.
· Новое положение о порядке аттестации педагогических кадров.
· Приказ МО РФ №2106 от 28.12.2010г «Федеральные требования к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников»

· Федеральная целевая программа «Повышение безопасности  дорожного  движения»

· Нормативно-правовые документы по охране прав детей
	В течение года
	Заведующий
зам по ВМР
	

	1.8.
	Традиционные мероприятия:
	
	
	

	1.8.1.
	День Знаний.
	02.09.
	
	

	1.8.2.
	День дошкольного работника.
	27.09.
	
	

	1.8.3.
	День рождения детского сада.
	30.12.
	
	

	1.8.4.
	День пожилого человека.
	01.10.
	
	

	1.8.5.
	Новогодний калейдоскоп.
	Декабрь
	
	

	1.8.6.
	День защитников Отечества.
	23 февр
	
	

	1.8.7.
	Международный женский день
	8 марта
	
	

	1.8.8.
	Выпуск детей в школу.
	Май
	
	

	1.8.9.
	Проведение учебных занятий по эвакуации детей
	Раз в квар
	
	

	1.9.
	Участие в проектах
	в теч.года
	
	

	1.9.1.
	Реализация ДЦП «Профилактика алкоголизма, наркомании и токсикомании в детской, подростковой и молодёжной среде г.Березники «Рывок из Зазеркалья» на 2011-2015 годы»
	
	
	

	1.9.2.
	Участие в оперативно-профилактических мероприятиях «Подросток»
	
	
	

	1.9.3.
	Организация отдыха и оздоровления несовершеннолетних в рамках долгосрочной целевой программы «Каникулы».
	
	
	

	1.9.4.
	Реализация мероприятий по экологическому воспитанию, образованию, экологической пропаганде для детей дошкольного возраста 
	по срокам постанов. админист
	
	

	1.9.5.
	Участие во всероссийской акции «Сделаем вместе!»
	14-21.09.
	
	

	1.9.6.
	Проект ФЦПРО «Разработка методических рекомендаций по применению финансовых и организационных механизмов развития дошкольного образования с учетом Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»
	Сентябрь
	
	

	1.9.7.
	Работа по предупреждению и профилактике детского дорожно-транспортного травматизма (по плану)
	В течение года
	
	

	1.9.7.
	Акция «Твое дерево городу
	Апрель
	
	

	2.
	Методическая работа.
	
	
	

	2.1.
	Педагогические советы:
	
	заведующий
	

	2.1.1.
	Механизмы повышения качества образовательной деятельности учреждения в условиях введения ФГОСДО.

Цель: информирование педагогов о современных тенденциях развития системы образования, планирование работы на новый учебный год.

· Нормативная база как механизм повышения качества образовательной деятельности учреждения:

- закон «Об образовании в РФ»

- ФГОСДО

- национальная стратегия действий в интересах детей на 2012-2017 года на территории ПК.

· Профессиональная компетентность педагогов как механизм повышения качества образования. План методической работы.

· Обсуждение и утверждение плана работы на новый учебный год.
	Август
	заведующий 

зам по ВМР
	

	2.1.2.
	Здоровье детей как социально-педагогическая проблема.
Цель: совершенствование педагогического мастерства педагогов, создание условий для творческого поиска новых форм по формированию у детей привычки к здоровому образу жизни.

· Система физкультурно-оздоровительной работы – гарант успеха реализации образовательной области «Физическая культура».

· Презентация «Роль развивающей среды в физическом развитии ребёнка» 

· Воркшоп «Воспитательные возможности семьи и детского сада при формировании привычки к ЗОЖ»

· Итоги тематической проверки «Физкультурно-оздоровительная работа».
	Ноябрь 
	Заведующий    

инструктор по физкульт

воспитатели

зам по ВМР
	

	2.1.3.
	Формирование гендерной принадлежности ребенка — важнейшая задача дошкольного детства

Цель: обогащение педагогического опыта методами и приемами гендерного подхода к воспитанию дошкольников, формирование социокультурной среды учреждения.

· Предметно-пространственная среда как стимул гендерного развития ребёнка;

· Гендерное развитие ребёнка через выстраивание новых форм взаимодействия с семьёй /сообщение из опыта работы/;

· Образовательная область «Коммуникативно-личностное развитие» в программе учреждения
	Февраль 
	ЧикилеваЕ.С.

КропачеваАА
Зам по ВМР
	

	2.1.4.
	Исследовательская деятельность как фактор развития личности ребёнка и роста профессионального мастерства педагога 
Цель: Пропаганда исследовательских образовательных технологий, обмен педагогическим опытом, осмысление педагогического, методического потенциала исследовательской деятельности дошкольников.
· Соблюдение требований ФГОСДО к развивающей предметно-пространственной среде в МАДОУ «Детский сад №74»
· Исследовательская деятельность дошкольника как средство формирования самостоятельности;

· Поисково - исследовательская деятельность в природе как средство экологического воспитания
· Образовательная область «Познавательно-речевое развитие» в программе учреждения
	Апрель 
	Заведующий
Рудюк Н.Н.
Пешнограева Л.В.
Зам по ВМР
	

	2.1.5.
	Итоговый. Подведение итогов работы ДОУ за 2013-2014 учебный год. Стратегические нап-равления развития ДОУ на 2014-2015 учеб-ный год.

Цель: проанализировать деятельность ДОУ за отчётный год, определить перспективы, вычленить проблемы и определить основные направления развития на новый учебный год.

· Анализ деятельности ДОУ за 2013-2014 учебный год.

· Отчёт председателя ПМПк

· Утверждение планов и проектов на ЛОК
	май
	Заведующий

МахинькоТ.П
	

	2.2.
	Медико-педагогические совещания:

Цель: совершенствовать аналитическую дея-тельность педагогического коллектива по ос-новным стратегическим направлениям разви-тия ДОУ
	
	Махинько ТП
	

	2.2.1.
	Итоги проведения адаптационного периода вновь поступивших детей, результатов стартовой диагностики, скрининг-обследования
	ноябрь
	
	

	2.2.2.
	Итоги  работы за 1 полугодие. Работа с семьями.
	январь
	
	

	2.2.3.
	Анализ динамики коррекционной работы с детьми, охваченными ПМП сопровождением
	март
	
	

	2.2.4.
	Итоги  работы за год. Работа с семьями. Планирование
	май
	
	

	2.3.
	Консультации:
	
	Зам по ВМР
	

	2.3.1.
	Компетентность педагога – основа качества образовательной деятельности. Проект стандарта педагога
	август
	
	

	2.3.2.
	Этапы развития самосознания и половозрастной идентификации
	декабрь
	
	

	2.3.3.
	Требования к развивающей предметно-пространственной среде ФГОСДО
	март
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.4.
	Семинары-практикумы:
	
	Зам по ВМР
	

	2.4.1.
	Инновационные формы работы с детьми по профилактике ДДТ
	декабрь
	
	

	2.4.2.
	Гендерный подход в воспитании и обучении дошкольников
	январь
	
	

	2.4.3.
	Детское экспериментирование и его влияние на развитие творческой познавательной активности
	март
	
	

	2.5.
	Просмотры занятий, открытых мероприятий:
	
	Зам по ВМР
	

	2.5.1.
	Готовность к новому учебному году /режимные моменты: встреча детей, прогулки, досуг детей/.
	сентябрь
	
	

	2.5.2.
	Формирование ЗОЖ, ОБЖ /просмотр физкуль-турных занятий, досугов, взаимопросмотры организации двигательной деятельности
	октябрь, апрель
	
	

	2.5.3.
	Реализация образовательной области «Коммуникативно-личностное развитие» (занятие, просмотр развивающей среды в группах по социальному развитию).
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.6.
	Выставки, смотры, фестивали:
	В теч.года
	
	

	2.6.1.
	Индивидуальные выставки продуктивной деятельности детей
	
	Зам.зав.по ВМР
	

	2.7.
	Изучение, обобщение и распространение пози-тивного опыта работы педагогов.

Цель:  пополнение банка  передового опыта ра-боты педагогов учреждения и организация форм работы по трансляции опыта инновационной деятельности  учреждения на городском,  крае-вом, всероссийском  уровнях.
	В теч.года
	Зам по ВМР
	

	2.7.2.
	Обобщение опыта через участие в конкурсах профессионального мастерства:

Конкурс педагогических проектов «Сто идей»

·  «Искорка» на лучшую организацию работы ДОУ по обучению детей правилам пожарной безопасности

· «Зеленый огонек»

· Сто друзей /

· Конкурс учебных, дидактических, методичес-ких средств обучения;

· Учитель – Учителю 

· «Дебют»
	
	
	

	2.8.
	Работа в методическом кабинете:
	В теч.года
	Зам по ВМР
	

	2.8.1.
	Сверка картотеки педагогических кадров.
	
	
	

	2.8.2.
	Разработка нормативных документов, регла-ментирующих образовательную деятельность учреждения:

· учебный план на 2013-2014 учебный год;

· циклограмма образовательной деятельности;

· положение о планировании
	
	
	

	2.8.3.
	Продолжить работу по созданию системы контрольно-аналитической деятельности педаго-гов.
	
	
	

	2.8.4.
	Пополнение материально-технической базы ка-бинета:

· информационно-справочной литературой;

· управленческой, методической, коррекцион-ной литературой;

· современными программами, технологиями, методиками.
	
	
	

	2.8.5.
	Обновление и оформление стендов «Аттестация в ДОУ», «Реализуем ФГОСДО»
	
	
	

	2.8.6.
	Организация авторских выставок работ воспитателей.
	
	
	

	2.9.
	Деятельность педагогических сообществ.
	Октябрь-май
	Зам по ВМР
	

	2.9.1.
	Методическое объединение воспитателей групп раннего возраста
	
	Седун Т.В.
	

	2.9.2.
	Методическое объединение воспитателей логопедических групп
	
	Михалева Т.А.
	

	2.9.3.
	Проблемная группа «Использование ИКТ в образовательном процессе»
	
	Кропачева А.А.
	

	2.9.4
	Школа начинающего воспитателя
	
	Барковская Г.И.
	

	2.9.6
	Педмастерская «Валеологический подход к физическому развитию»
	
	Братчикова О.В.
	

	2.9.7
	Педмастерская «Технологии социального и педагогического проектирования»
	
	Дульнева Н.Е.
	

	2.9.8
	Творческая лаборатория «ООПДО по требованиям ФГОС»
	
	Домолазова Л.Д.
	

	2.10.
	Руководство и контроль:
	
	Заведующий 
	

	2.10.1.
	Тематический контроль:

· реализация Федеральных требований к ОУ в части охраны здоровья воспитанников 
(приказ МО РФ от 28.12.2010 № 2106)

· организация и планирование двигательной деятельности детей

· реализация требований ФГОС к организации коммуникативной и игровой деятельности детей с учётом гендерного подхода

· создание условий для развития познавательно-исследовательской деятель-ности в соответствии с ФГОСДО

· обеспечение безопасности и здоровье-сбережения  образовательного процесса

	ноябрь

декабрь 

февраль 

март

июнь 
	
	

	2.10.2.
	Персональный контроль: 

· качество и эффективность работы педагоги-ческих сообществ;

· оснащение предметно-развивающей среды в групповых помещениях.
	май

август
	
	

	2.10.3.
	Оперативный контроль:

· готовность учреждения к новому учебному году;

· организация работы с детьми в рамках проведения месячника безопасности;

· состояние законности в сфере защиты детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию.

· подготовка педагогов к конкурсам профессионального мастерства;

· подготовка к конкурсам детского творчества;

· организация питания в дошкольном учреждении;

· организация работы с детьми по формированию ЗОЖ, ОБЖ;

· выполнение законодательства по организа-ции дополнительных образовательных услуг; 

· планирование работы с родителями и выполнение законодательства в вопросах взаимодействия с семьёй;

· качество проведения ЗОК.

· контроль соблюдения противопожарного  режима и исправностью средств оповещения

·  контроль состояния электрооборудования и электроустановок
	В течение года

Август

Сентябрь

Апрель 

Октябрь


	
	

	2.10.4.
	Мониторинг:

· обследование детей в период адаптации;

· заболеваемость детей 

· работа сайта образовательного учреждения

· реализация мероприятий по  безопасности дорожного движения

· качество дошкольного образования

· подготовленность детей к обучению в школе.
	Сентябрь

В теч.года

Дек,май

Апрель 
	
	

	3.
	Взаимодействие с семьями воспитанников.
	В теч.года
	
	

	
	Учет семей и несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении (отнесенных к «группе риска» и СОП)
	
	
	

	
	Функционирование службы «Детский телефон доверия», работающей под  единым общероссийским номером 8-800-2000-122
	
	
	

	
	Размещение социальной рекламы о недопустимости жестокого обращения с детьми на сайте и информационных стендах МАОУ ЦППРК
	
	
	

	3.1.
	Педагогическое просвещение:
	
	
	

	3.1.1.
	Для молодых родителей:

· Адаптационный клуб «Растишка»

· Диагностико-консультационный клуб «Теплый дом»
	
	
	

	3.1.3.
	Для многодетных родителей:

· Закон Пермской области от 09.09.1996 № 533-83 «Об охране семьи, материнства, отцовства и детства».
· Постановление Правительства Пермского края от 23.05.2008 № 121-п «О проведении ежегодного краевого конкурса «Лучшая многодетная семья года».
· Лучший опыт семей – участников краевого конкурса
	октябрь

февраль

май
	
	

	3.1.4.
	Для родителей детей группы риска:

· «Вредные советы» (наркопрофилактика)

· Допобразование: растём и развиваемся

· Роль отца в формировании ЗОЖ семьи

· Детское экспериментирование: вместе веселее
	август

сентябрь

декабрь

апрель
	
	

	3.1.5.
	Для родителей одарённых детей:

· Закон «Об образовании в РФ»: поддержка.

· Дополнительное образование – путь к успеху
	ноябрь

январь
	
	

	3.2.
	Родительские собрания:
	
	
	

	3.2.1.
	Общие:

"После трех уже поздно"

· Знакомьтесь, наш «Семицветик»; основные документы ДОУ

· Возраст нераскрытых резервов

1. Музыкальное развитие малышей.

2. Приобщение к предметному миру.

3. Играем вместе

Конференция "Интеграция общественного и семейного воспитания"

· Современное законодательство …

· Роль отца…

· Мы вместе (из опыта…
	Август

Март

 
	
	

	3.2.2.
	Групповые (Приложение)
	
	
	

	3.3.
	Объединения родителей по интересам:
	
	
	

	
	Клуб «Растишка»
	Июнь-авг
	
	

	3.4.
	Организация совместных мероприятий:
	
	
	

	3.4.1.
	День Знаний.
	1сентября
	
	

	3.4.2.
	День дошкольного работника.
	27 сент
	
	

	3.4.3.
	День рождения детского сада.
	30 дек
	
	

	3.4.4.
	День пожилого человека.
	1 ноября
	
	

	3.4.5.
	Новогодний калейдоскоп.
	до 30 дек
	
	

	3.4.6.
	23февраля и 8 марта.
	
	
	

	3.4.7.
	Выпуск детей в школу.
	Май
	
	

	3.4.8.
	Участие в городских творческих  конкурсах для детей: 

Городской конкурс «Юные дарования»

Конкурс-выставка «Волшебство своими руками»

Месячник «Театр - детям и юношеству»

Городской фестиваль «Мир, в котором я живу»

Городская выставка «Природа и фантазия»

XVIII городской открытый фестиваль авторской и туристской песни

	март

ноябрь

март

сентябрь

октябрь

февраль
	
	

	4.
	Административно-хозяйственная работа
	
	
	

	4.1.
	Организационные вопросы
	
	
	

	4.1.1.
	Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОУ
	
	
	

	4.1.2.
	Заключение  договоров  на  обслуживание  ДОУ  на  2014г.
	
	
	

	4.1.3.
	Совершенствование и расширение номенклатуры и нормативно – правовой базы  МАДОУ на 2013 – 2014 уч. год.
	
	
	

	4.1.4.
	Разработка и утверждение перспективного плана работы ремонтных работ на летний период
	
	
	

	4.1.5.
	Разработка и утверждение  перспективного плана работы по созданию материально – технических условий МАДОУ
	
	
	

	4.1.6.
	Разработка нормативно – правовых документов, локальных актов о работе учреждения на 2013 – 2014 уч.год..
	
	
	

	4.1.7.
	Приемка ДОУ к новому учебному году
	
	
	

	4.1.8.
	Внесение изменений в нормативно – правовые документы (распределение стимулирующих выплат, локальные акты, Положения и др.)
	
	
	

	4.1.9.
	Ревизия трудовых книжек
	
	
	

	4.1.10.
	Составление графика отпусков
	сентябрь
	
	

	4.2.
	Работа по благоустройству территории ДОУ
	
	
	

	4.2.1.
	Завоз песка
	июнь
	
	

	4.2.2.
	Проведение субботников
	май
	
	

	4.2.3.
	Обрезка деревьев и кустарников
	ноябрь
	
	

	4.2.4.
	Оформление участков и подготовка их к ЗОК, ЛОК
	май
	
	

	4.3.
	Обновление материально-технической базы. 
	
	
	

	4.3.1.
	Замена светильников в ДОУ
	январь
	
	

	4.3.2.
	Ремонт электротехнического оборудования (вынос электрощитовой)
	январь
	
	

	4.3.3.
	Подключение водонагревателей
	Январь
	
	

	4.3.4.
	Ремонт тамбуров 
	Сентябрь 
	
	

	4.3.5.
	Ремонт кабинетов специалистов: логопеда, музыкального руководителя
	Октябрь
	
	

	4.3.6.
	Ремонт кабинета методиста
	Октябрь 
	
	

	4.3.7.
	Установка видеонаблюдения на территории ДОУ
	Октябрь 
	
	

	4.3.8.
	Текущие ремонтные работы
	В течение года
	
	





















